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RAPPORT MENSUEL DE TRAITEMENT DES SALAIRES
MARS 2026

Tant que I'ecosysteme de gestion de la paie restera bicephale (Direction de la Solde du Ministere des Finances - Direction Generale
de la Gouvernance Numerique du Ministere de la Fonction Publique), il nous faudra, a la fin de chaque mois, derouler une
procedure de traitement qui integre une batterie de tests de verification systematique du fichier de la paie. Chague variation sur les
effectifs ou la masse salariale devra faire I'objet d'analyses pointues et dinterpretations. Le present rapport est issu du traitement
des salaires du mois demars. Il est structure autour de cing points.

1. Repartition des FAE par categorie

Categorie Effectif % Effectif Salaire brut % Salaire
Fonctionnaires 25276 91,447 4775216 724 82,339
Personnel Hors Statuts 1091 3,947 525 977 702 9,069
Policiers 1273 4,606 498 292 607 8,592
Total general 27 640 100 5799 487 033 100

27 640 Fonctionnaires et Agents de I'Etat (FAE) ont ete pris en charge en mars sur le budget de I'Etat pour un montant de5 799
487 033 FCFA dont 25 276 Fonctionnaires (soit 91,447%), 1 091 Personnel Hors Statuts (soit 3,947%), 1 273 Policiers (soit
4,606%).

2. Situation des Fonctionnaires et Agentsdel'Etat (FAE) par Code position

Code Position Effectif Salaire brut
En activite (Code 00 ou vide) 27 084 5799 482 033
Absence suspendue (Code 40) 1 5000
Radiation (Code 61) 3 0
Decedes (Code 62) 5 0
Absence temporaire (Code 70) 60 0
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Code Position Effectif Salaire brut
Retrait d'emplois (Code 71) 1 0
Detachement (Code 72) 97 0
Disponibilite (Code 73) 224 0
Abandon de poste (Code 75) 165 0
Total general 27 640 5799 487 033
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L'effectif des FAE qui sont reellement en activite se chiffre a27 084 sur 27 640 (soit 97,988%) pour une masse salariadle de 5 799

482 033 FCFA afin mars.

- 225 FAE sont absents aleurs postes (Absence temporaire et Abandon de poste)
- 1 FAE ont ete suspendus de salaire et beneficient uniquement des alocations familiales

- 224 FAE ont demande une mise en disponibilite pour des raisons personnelles

- et 97 FAE sont detaches dans d'autres structures et institutions.

Il est anoter que 8 FAE vont etre sortis definitivement du fichier (radiation - 3, deces - 5, retraite - 0) au prochain mois.

3. Situation des nouvelles entrees dans lefichier de paieen Mars

Departement
ECONOMIE NUMERIQUE-POSTES ET TELECOM-
DEFENSE NATIONALE ET RECONSTRUCTION ARMEE
SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT
SANTE ET DE LA POPULATION
JEUNESSE ET DES SPORTS
PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE
ADMINISTRATION DU TERRITOIRE-DECENTRAL-DEV.LOCAL
TRANSPORTS-AVIATION CIVILE
FONCTION PUBLIQUE ET REFORME ADMINISTRATIVE
COMMERCE ET DE L"INDUSTRIE
ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE
PROMOTION DU GENRE ET PROTECTION DE LA FAMILLE
EAUX - FORETS - CHASSE ET PECHE
ACTION HUMANITAIRE ET DE LA SOLIDARITE
AFFAIRES ETRANGERES-FRANCOPHONIE
PETITESET MOYENNE ENTREPRISES ET
URBANISME ET REFORME FONCIERE
EDUCATION NATIONALE
MINES ET GEOLOGIE
DEVELOPPEMENT DE L"ENERGIE ET DES RESSOURCES
FINANCES ET DU BUDGET
TRAVAIL - EMPLOI ET PROTECTION SOCIALE
COMMUNICATION ET DESMEDIAS

AGRICULTURE ET DE DEVELOPPEMENT RURAL

Effectif

222

59

39

24

24

23

22

20

18

17

17

12

11

10

Montant Brut

20 568 876

5575573

3564 804

2674230

2130582

3618 155

2043 684

1734 408

1631995

1505 214

1418820

1001028

981 398

1323114

2380 757

874 242

678 708

788 892

660 506

626 178

1028 638

652 060

559 674

501 228
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Departement Effectif M ontant Brut

INTERIEUR ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 4
JUSTICE ET PROMOTION DES DROITS DE L"HOMMEE 4
ECONOMIE- DU PLAN ET DE LA COOPERATION 3
ARTS, DE LA CULTURE ET DU TOURISME 3
ELEVAGE ET DE LA SANTE ANIMALE 3
ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET RECHERCHE SCIENTIFIQUE 1
DESARMEMENT-DEMOBILISATION-REINSERTION-RAPATRIEMEN 1
Total general 608

898 348

678 499

331552

275 400

265 404

210902

108 324

61291 193

Ces nouvelles entrees de 608 FAE dans le fichier de paie se justifient par la prise en charge dans la Fonction Publique pour un
montant de 61 291 193 FCFA. Les structures les plus representees dans ce lot sont : ECONOMIE NUMERIQUE-POSTES ET
TELECOM-, DEFENSE NATIONALE ET RECONSTRUCTION ARMEE, SECRETARIAT GENERAL DU

GOUVERNEMENT.
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4. Variation dessalairesen Mars (par rapport au Novembre)

Variation Effectif Salaire brut

Augmentation de salaire 3077 168 888 687
Diminution de salaire 1461 -29 686 139
L'augmentation de salaire constatee sur les 3 077 FAE sexplique par les decisions de reclassement et d'avancement, par les

nominations de certains Fonctionnaires a des postes de responsabilite, par les decisions de retablissement de salaire des FAE, par
I'attribution des primes et enfin par la prise en charge des allocations familiales.

La diminution de salaire, quant a elle, sexplique par plusieurs facteurs : par la sortie definitive (radiation, deces) de certains FAE,
la suspension de salaires (code 40, code 73, code 75) et indemnites, |a retrogradation d'echelon des Fonctionnaires ou encore la
perte des postes de responsabilite.

5. Evolution des effectifs et de la masse salariale, annee glissante mars

Les chiffres cles issus de |'analyse des donnees du fichier de la solde a fin mars traduisent une evolution maitrisee des effectifs et
delamasse sdlariae.

Evolution des effectifs (en milliers) Evolution de la masse salariale (en millions)
5617 1184 563 274
Mars Mars

27 640 agents travaillent dans la Fonction publique centrafricaine au 07 AVR 2026. Sur I'historique disponible, I'effectif publie
presente une hausse de 0 enregistrements entre le premier et le dernier point retenu. La masse salariale brute associee connait, sur
la meme periode, une hausse de 0 FCFA.

Marcel DJIMASSE
Ministre de la Fonction Publique
et de la Reforme Administrative
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